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1. Общие положения 

1.1. Положение о порядке оформления возникновения, 

приостановления и прекращения отношений между ОГБПОУ УККиИ и 

обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся (далее – Положение) разработано в 

соответствии с 

-  Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

- Приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 №464 «Об утверждении 

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»;  

- Приказом Минпросвещения России от 02.09.2020 № 457 «Об 

утверждении Порядка приема на обучение по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 30.06.2013 №455 

«Об утверждении порядка и оснований предоставления академического 

отпуска обучающимся»; 

- иными нормативными правовыми актами РФ и Ульяновской области в 

сфере образования, Уставом Областного государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения «Ульяновский колледж 

культуры и искусства», локальными нормативными актами Колледжа 

(далее – Учреждение, Колледж). 

1.2. Настоящее Положение регламентирует порядок оформления 

возникновения, приостановления и прекращения отношений между ОГБПОУ 

«УККиИ» и обучающимися и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся. 

 

2. Возникновение образовательных отношений 

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений 

является приказ директора Колледжа о приеме лица на обучение или для 

прохождения промежуточной аттестации и (или) государственной итоговой 

аттестации. 

2.2. В случае приема на обучение за счет средств физических и (или) 

юридических лиц изданию распорядительного акта о приеме лица на 

обучение предшествует заключение договора об образовании. 

2.3. В случае приема на целевое обучение в соответствии со статьей 

56 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» изданию распорядительного акта о приеме лица на 

обучение предшествует заключение договора о целевом обучении. 

2.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

Колледжа, возникают у лица, принятого на обучение, с даты, указанной в 

распорядительном акте о приеме лица на обучение. 

2.5. Договор об образовании заключается в простой письменной 

форме между: 



1) Колледжем и лицом, зачисляемым на обучение (родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего лица); 

2) Колледжем, лицом, зачисляемым на обучение, и физическим или 

юридическим лицом, обязующимся оплатить обучение лица, зачисляемого на 

обучение, на места с полным возмещением стоимости образовательных 

услуг. 

2.6. В договоре об образовании должны быть указаны основные 

характеристики образования, в том числе вид, уровень и (или) 

направленность образовательной программы (часть образовательной 

программы определенных уровня, вида и (или) направленности), форма 

обучения, срок освоения образовательной программы (продолжительность 

обучения). 

2.7. В договоре об образовании, заключаемом при приеме на 

обучение за счет средств физического и (или) юридического лица (далее - 

договор об оказании платных образовательных услуг), указываются полная 

стоимость платных образовательных услуг и порядок их оплаты. Увеличение 

стоимости платных образовательных услуг после заключения такого 

договора не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных 

услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными 

характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и 

плановый период. 

2.8. Сведения, указанные в договоре об оказании платных 

образовательных услуг, должны соответствовать информации, размещенной 

на официальном сайте Колледжа в сети «Интернет» на дату заключения 

договора. 

2.9. Колледж вправе снизить стоимость платных образовательных 

услуг по договору об оказании платных образовательных услуг с учетом 

покрытия недостающей стоимости платных образовательных услуг за счет 

собственных средств Колледжа, в том числе средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 

взносов физических и (или) юридических лиц. Основания и порядок 

снижения стоимости платных образовательных услуг устанавливаются 

локальным нормативным актом и доводятся до сведения обучающихся. 

2.10. Договор об образовании не может содержать условия, которые 

ограничивают права лиц, имеющих право на получение образования 

определенных уровня и направленности и подавших заявления о приеме на 

обучение (далее - поступающие), и обучающихся или снижают уровень 

предоставления им гарантий по сравнению с условиями, установленными 

законодательством об образовании. Если условия, ограничивающие права 

поступающих и обучающихся или снижающие уровень предоставления им 

гарантий, включены в договор, такие условия не подлежат применению. 

2.11. Прием на обучение в Колледж проводится на принципах равных 

условий приема для всех поступающих, за исключением лиц, которым в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 



образовании в Российской Федерации» предоставлены особые права 

(преимущества) при приеме на обучение. 

2.12. Колледж обязан ознакомить поступающего и (или) его родителей 

(законных представителей) со своим уставом, со сведениями о дате 

предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление 

образовательной деятельности, свидетельством о государственной 

аккредитации, с образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности, права и обязанности обучающихся. При проведении приема на 

конкурсной основе поступающему предоставляется также информация о 

проводимом конкурсе и об итогах его проведения. 

2.13. Прием на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования за счет бюджетных ассигнований бюджета 

Ульяновской области проводится на общедоступной основе. 

2.13.1. При приеме на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования по профессиям и 

специальностям, требующим наличия у поступающих определенных 

творческих способностей, физических и (или) психологических 

качеств, проводятся вступительные испытания в соответствии с 

порядком приема, установленным федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и 

реализации государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере общего образования. В случае, если 

численность поступающих превышает количество мест, финансовое 

обеспечение которых осуществляется за счет бюджетных ассигнований 

бюджета Ульяновской области, Колледж осуществляет прием на 

обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования по профессиям и специальностям на 

основе результатов освоения поступающими образовательной 

программы основного общего или среднего общего образования, 

указанных в представленных поступающими документах об 

образовании. 

2.14. Прием на обучение за счет бюджетных ассигнований бюджета 

Ульяновской области осуществляется в рамках контрольных цифр приема, 

установленных Министерством просвещения и воспитания Ульяновской 

области. 

2.15. Колледж осуществляет в соответствии с законодательством 

Российской Федерации в области образования прием граждан сверх 

установленных контрольных цифр приема для обучения по договорам за счет 

средств физических и (или) юридических лиц. 

2.16. Условиями приема на обучение по основным профессиональным 

образовательным программам должны быть гарантированы соблюдение 

права на образование и зачисление из числа поступающих, имеющих 

соответствующий уровень образования, наиболее способных и 



подготовленных к освоению образовательной программы соответствующего 

уровня и соответствующей направленности лиц. 

 

3. Изменение образовательных отношений 

3.1.  Образовательные отношения изменяются в случае изменения 

условий получения обучающимся образования по конкретной основной или 

дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой 

изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и Колледжа. 

3.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по 

инициативе обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося (по письменному заявлению), так и по 

инициативе Колледжа. 

3.3. Основанием для изменения образовательных отношений является 

приказ, изданный директором Колледжа или уполномоченным им лицом. 

Если с обучающимся, родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об образовании, 

приказ издается на основании внесения соответствующих изменений в такой 

договор. 

3.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

Колледжа изменяются с даты издания приказа или с иной указанной в нем 

даты. 

 

4. Приостановление образовательных отношений 

4.1. Образовательные отношения приостанавливаются в случае 

предоставления обучающемуся по образовательной программе среднего 

профессионального образования академического отпуска (по медицинским 

показаниям, семейным и иным обстоятельствам), отпуска по беременности и 

родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет. 

4.2. Образовательные отношения приостанавливаются на основании 

приказа директора Колледжа о предоставлении студенту академического 

отпуска на период времени, указанный в приказе, отпуска по беременности и 

родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет. 

4.3. Решение о предоставлении академического отпуска принимается 

директором Колледжа в течение 10 дней со дня получения личного заявления 

студента и документов, подтверждающих основание предоставления 

академического отпуска: 

- заключение врачебной медицинской организации; 

- повестка военного комиссариата, содержащая время и место отправки 

к месту прохождения военной службы; 

- иные документы (при наличии). 

4.4. Академический отпуск предоставляется студенту на период 

времени не превышающий двух лет. 

4.5. Академический отпуск предоставляется студенту неограниченное 

количество раз. 



4.6. Приказ о предоставлении отпуска по беременности и родам 

издается директором Колледжа на основании личного заявления студентки и 

выданного в установленном порядке листка нетрудоспособности. 

4.7. Приказ о предоставлении отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет издается директором Колледжа по личному 

заявлению студента. 

4.8. Студент в период нахождения его в академическом отпуске, 

отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет освобождается от обязанностей, связанных 

с освоением им образовательной программы в Колледже, и не допускается к 

образовательному процессу до завершения академического отпуска. 

4.9. Академический отпуск, отпуск по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет завершается по окончании периода 

времени, на который он был предоставлен, либо до окончания указанного 

периода на основании заявления студента. 

4.10. Студент допускается к обучению по завершении академического 

отпуска, отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет, на основании приказа директора Колледжа. 

4.11. Обучающимся, находящемся в академическом отпуске по 

медицинским показаниям, назначаются и выплачиваются ежемесячные 

компенсационные выплаты в соответствии с Постановлением Правительства 

Российской Федерации от 3 ноября 1994 г. №1206 «Об утверждении порядка 

назначения и выплаты ежемесячных компенсационных выплат отдельным 

категориям граждан».  

4.12. Если по истечении одного месяца со дня окончания срока, на 

который был предоставлен академический отпуск, обучающийся не 

приступил к занятиям, он может быть отчислен из числа обучающихся в 

соответствии с Уставом Колледжа. 

4.13. При предоставлении обучающимся – детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, академического отпуска по 

медицинским показаниям за ними сохраняется на весь период 

академического отпуска полное государственное обеспечение.  

 

5. Прекращение образовательных отношений 

5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

обучающегося из Колледжа по следующим причинам: 

5.1.1. в связи с получением образования (завершением обучения); 

5.1.2. досрочно по основаниям, установленным частью 2 статьи 61 

Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в 

следующих случаях: 

1. по инициативе обучающегося или родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае 

consultantplus://offline/ref=A4E382E15D7407258F6A8E46E6A040F8EAEC85418E7925A41F38C98AA25E3CCC3544463103D83CAEF3CEC0963C0FFCA7B8C2CF3A2806BE77x7t6L


перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной 

программы в другую организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность; 

2. по инициативе Колледжа в случае применения к обучающемуся, 

достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного 

взыскания, в случае невыполнения обучающимся по профессиональной 

образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению 

такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в 

случае установления нарушения порядка приема в Колледж, повлекшего по 

вине обучающегося его незаконное зачисление в Колледж; 

3. по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося 

Колледжа, в том числе в случае ликвидации Колледжа; 

4. за неисполнение или нарушение устава Колледжа, правил 

внутреннего распорядка, правил проживания в общежитиях и интернатах и 

иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности в соответствии с частью 4 

статьи 43 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

5. Наряду с установленными статьей 61 Федерального закона от 

29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

основаниями прекращения образовательных отношений по инициативе 

Колледжа, договор об оказании платных образовательных услуг может быть 

расторгнут в одностороннем порядке Колледжем в случае просрочки оплаты 

стоимости платных образовательных услуг, а также в случае, если 

надлежащее исполнение обязательства по оказанию платных 

образовательных услуг стало невозможным вследствие действий 

(бездействия) обучающегося. 

Основания расторжения в одностороннем порядке Колледжем договора 

об оказании платных образовательных услуг указываются в договоре. 

5.2. Досрочное прекращение образовательных отношений по 

инициативе обучающегося (родителей или законных представителей 

несовершеннолетнего обучающегося) не влечет для него каких-либо 

дополнительных, в том числе материальных, обязательств перед Колледжем, 

если иное не установлено договором об образовании. 

5.3. Основанием для прекращения образовательных отношений 

является приказ директора Колледжа об отчислении обучающегося.  

Если с обучающимся или родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об оказании платных 

образовательных услуг, при досрочном прекращении образовательных 

отношений такой договор расторгается на основании распорядительного акта 

Колледжа об отчислении обучающегося из Колледжа.  

5.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

Колледжа, прекращаются с даты его отчисления из Колледжа. 



5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений 

Колледж в трехдневный срок после издания распорядительного акта об 

отчислении обучающегося выдает лицу, отчисленному из Колледжа, справку 

об обучении в соответствии с частью 12 статьи 60 Федерального закона от 

29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

5.6. При отчислении из Колледжа в личное дело обучающегося 

вкладывается копия приказа об отчислении. 

5.7. Лицо, отчисленное из Колледжа по инициативе обучающегося до 

завершения освоения основной профессиональной образовательной 

программы, имеет право на восстановление для обучения в этой организации 

в течение пяти лет после отчисления из нее при наличии в ней свободных 

мест и с сохранением прежних условий обучения, но не ранее завершения 

учебного года (семестра), в котором указанное лицо было отчислено. 

5.8. Порядок и условия восстановления в Колледже обучающегося, 

отчисленного по инициативе Колледжа, определяются локальным 

нормативным актом Колледжа. 

 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящее Положение о порядке оформления возникновения, 

приостановления и прекращения отношений между ОГБПОУ «УККиИ» и 

обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся является локальным нормативным актом 

Колледжа, принимается на заседании Педагогического совета, 

рассматривается на заседании Студенческого совета и Совета родителей 

(законных представителей) студентов и утверждается (либо вводится в 

действие) приказом директора Колледжа.  

6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

оформляются в письменной форме в соответствии действующим 

законодательством Российской Федерации.  

6.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и 

дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.6.1. 

настоящего Положения.  

6.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений 

отдельных пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция 

автоматически утрачивает силу. 
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